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A. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapi

Makina Miihendisligi Boliimii, katilimer bir idari yap1 sergilemektedir. Boliimiin karar alma
stireclerinde dis paydas katilimi, diizenlenen danigsma kurulu toplantilari ile sistematik hale
getirilmis ve kayit altina alimmistir [1_OD3].

Olgunluk Degeri 4 : Bolimde yonetisim siiregleri sadece uygulanmakla kalmaz; paydaslardan
(danisma kurulu vb.) gelen geri bildirimler dogrultusunda yonetimsel iyilestirmeler yapilarak siireg
kapatilir.

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Makina Miihendisligi Boliimii biinyesinde degisim ve doniisiim ihtiyaglari, kalite toplantilar
ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda belirlenmektedir
Olgunluk Degeri 2: Kurumda degisim ihtiyaci olgunluk seviyesinde belirlenmistir.

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari
Birimde kalite calismalari, Birim Kalite Komisyonu koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.
Makina Miihendisligi Boliimii ile kalite siireglerine iliskin koordinasyon; kalite toplantilarinda
ele aliman giindem maddelerinin boliim kurullarinda goriisiilmesi yoluyla saglanmaktadir.



Boliim o6zelinde Kalite Giivencesi Egitimleri diizenlenmekte ve bolim kurullarina aktif
katilim saglanmaktadir [2_OD3] [3_OD3].

Birim Kalite Komisyonu, bir énceki takvim yilma ait Birim I¢ Degerlendirme Raporu’nu
(BIDR) kalite toplantilarinda giindeme almakta; raporda tespit edilen iyilestirmeye acik
alanlar dogrultusunda Makina Miihendisligi boliimii 6zelinde gerekli iyilestirme faaliyetlerini
hayata gecirmektedir. Bu kapsamda, bolim danmisma kurulu toplantilarinda paydas
goriislerinin sistematik bigimde alinmasi saglanmaktadir [4_OD3]. Ayrica bdliim 6zelinde
akademik danigsmanlik uygulamalarinin kayit altina alinmasi ve 6grenci geri bildirimlerinin
(oryantasyon toplantilari vb.) raporlanmasi gibi uygulamalar hayata gecirilmistir [5_ODA4].

Olgunluk Degeri 4: ¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kanitlar
(1) MM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

(2) MM _ kalite_egitimi.pdf
(3) MM_boliim_kuruluna_katilim.pdf
(4) MM_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

(5) MM _lisans_ogrencileri_oryantasyon_toplantisi.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Makina Miihendisligi Boliimii, seffaflik ve etik degerleri yonetim anlayisinin merkezine
almigtir. Boliim internet sayfalari, ders programlari, smav bilgileri ve etkinlik duyurulart
boliim personeli tarafindan diizenli olarak giincellenerek kamuoyu ile paylasilmaktadir
(OD2). Kalite siirecleri kapsaminda hazirlanan BIDR raporlar1 ve eylem planlari erisime
agiktir.

Olgunluk Degeri 3: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.3. Performans Yo6netimi

Olgunluk Degeri 2: Kurumda performans gostergeleri ve performans yoOnetimi mekanizmalari
tanimlanmustir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihmi
Makina Miihendisligi Béliimii, Tarsus Universitesinin katilimci1 ve paylasimer ydnetim
anlayis1 dogrultusunda, i¢ ve dis paydaslarin karar alma ve iyilestirme siire¢lerine katilimini
esas almaktadir (OD2). Bu siiregler, Tarsus Universitesi Danigma Kurulu Yonergesi
kapsaminda yiritiilmektedir. Boliim diizeyinde dis paydaslarin aktif rol aldigit BoOlUm
Damisma Kurulu olusturulmus ve kurul tyeleri ile faaliyetleri internet sitesinde

paylagilmistir (OD3).

Bu kapsamda gerceklestirilen bolim danigma toplantilarinda; ders miifredatlarinin
guncellenmesi, staj surecleri ve Ar-Ge faaliyetlerine yonelik dis paydas gorisleri
alinmaktadir. Bu goriisler toplant1 tutanaklariyla kayit altina alinmakta ve Onerilen


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/53f2f5f3-4fea-4b32-9b85-14362a295410.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7f57d492-5bad-438e-b81a-8e17f7cbdbb0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4baba73f-09b3-4a02-b709-57c83e121217.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9128f087-8a31-40ad-af10-5954daa8e0c6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a38b1e84-3da6-474f-881d-375470ff510a.pdf
https://me.tarsus.edu.tr/
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16692

iyilestirmeler boliim bazli uygulamaya konulmaktadir [1_OD3].

I¢ paydaslarin (akademik personel ve dgrenciler) yonetisim siireclerine katilimi ise boliim
kurulu toplantilar1 ve kalite komisyonu calismalar araciligiyla saglanmaktadir. Ozellikle
O0grenci temsilcilerinin katilim sagladigi kurul toplantilar1 ile 6grencilerin karar alma
stireglerine aktif katilim1 desteklenmektedir [2_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi boliim 6zelinde izlenmekte, i¢ ve dis
paydaslardan gelen geri bildirimler dogrultusunda egitim-6gretim ve yoOnetim siireglerinde
iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

1) MM _danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

2) MM_o6grenci_katilimhi_bolim_kurul toplantisi_1.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Makina Miihendisligi Boliimii, 6grencilerin karar alma siireglerine katilimini ve goriislerinin
alinmasini temel onceliklerinden biri olarak belirlemistir. Boliimiimiiz, tim siiflar1 temsil
etmek lizere secilen 6grenci temsilcisinin boliim kurulu toplantilarina dogrudan katiliminm
saglayarak, 6grenci sorunlarinin ve taleplerinin birinci elden yonetime iletilmesine olanak
tanimaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri; ders degerlendirme anketleri, boliim memnuniyet anketleri ve
akademik danisman-0grenci toplantilar1 vasitasiyla sistematik olarak toplanmaktadir. Yeni
kay1t yaptiran 6grenciler i¢in diizenlenen oryantasyon programi sonunda uygulanan anketler
ile 6grencilerin boliime uyum stiregleri takip edilmekte ve gerekli iyilestirmeler hayata
gecirilmektedir [1_OD4]. Akademik danismanlar tarafindan periyodik olarak gergeklestirilen
toplantilarla 6grencilerin akademik gelisim siiregleri izlenmekte ve danigman memnuniyet
anketleri ile bu siirecin etkinligi 6lgiilmektedir [2_ODA4].

Ek olarak, Makina Miihendisligi Boliimi tarafindan o6grencilerin akademik ve mesleki
kariyerlerini desteklemek amaciyla teknik geziler ve seminerler diizenlenmektedir. Bu
faaliyetlerin oncesinde ve sonrasinda diizenlenen beklenti ve memnuniyet anketleri ile
ogrencilerin bu etkinliklerden sagladigi kazanimlar ve geri bildirimleri titizlikle analiz
edilerek karar alma siireglerine yansitilmaktadir [3_OD4] [4_OD4] [5_OD4].

Olgunluk Degeri 4: Bolimiimiizde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
(anketler, kurul katilimi, danigmanlik) diizenli olarak izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bi¢imde
iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglari, miifredat giincellemeleri ve sosyal faaliyet planlamalar
gibi karar alma siireglerine dogrudan yansitilmaktadir.

Kanitlar
1) MM oryantasyon memnuniyet anketi.pdf

2) MM _danisman_memnuniyet_anketi.pdf

3) MM_6zel_is_asut fiberglass teknik gezileri.pdf
4) MM_model_fabrika_teknik gezi_beklenti_memnuniyet_anketleri_1.pdf
5) MM 1s1_pompasi_semineri_beklenti_memnuniyet_anketleri.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/07c1a3cd-2ef6-4b18-8432-a20d6f5672e5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/db42cea1-e5ab-42d1-a136-60f865d675d0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e130f80b-fff2-4474-84d2-b7e22361a686.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/124c1fc7-be84-49fb-8b19-31e85e39cec6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e5f6d72b-7029-464b-902d-93c68ccc8ed4.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/cdbe38de-071b-437d-87bc-fd4fe4b39a93.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e21eae6c-f135-4878-8d2f-1526e8541208.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
Makina Miihendisligi Boéliimii, Tarsus Universitesi’nin katilimc1 yonetim anlayisi
cercevesinde mezunlart ile olan baglarini giiglii tutmay1 ve onlarin deneyimlerini egitim
siireclerine aktarmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda, mezun 6grencilerin geri bildirimleri e-
posta iletisimi ve yiiz yiize goriismeler araciligiyla sistematik olarak takip edilmektedir.

Mezunlarin karar alma siireclerine katilimi1 kapsaminda, Makina Miihendisligi Boliim Kurulu
toplantisina yeni mezun 6grencimiz Enise CICEK katilim saglamistir. Bu toplantida, yeni
mezun bir makina miithendisinin mesleki hayata gecis siirecinde karsilastigi sektorel sorunlar
ve deneyimlerine iliskin goriisleri dogrudan alinmis, miifredatin sektor ihtiyaclari ile uyumu
bu geri bildirimler 15181nda degerlendirilmistir [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Makina Miihendisligi Bo6liimii biinyesinde mezun izleme ve geri bildirim alma
sistemi uygulamalar1 mevcuttur. Mezunlarin goriisleri, programin giincelligini korumasi ve mesleki
hazirlik siireclerinin iyilestirilmesi amaciyla degerlendirilmektedir.

Kanitlar
1) MM G8renci katilimli bolim kurul toplantisi 1.pdf

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi, {iniversitenin misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda tanimlanmistir Boliimiimiizdeki uluslararasilagma faaliyetleri; Erasmus+
degisim programlari, ikili is birlikleri ve uluslararasi 6grenci stiregleri tizerinden takip
edilmektedir. Ogrencilerimizin Erasmus siireglerine iliskin is akislar1 ve giincel duyurular igin
ilgili koordinatdrliik birimleri ile esglidiimlii hareket edilmektedir(OD?2).

Boliim diizeyinde uluslararasilagma siireglerine iligkin sistematik bir performans analizi
gelistirilme agamasindadir. Bununla birlikte, akademik personelin uluslararasi tecriibe
kazanim ve bilgi paylasimi1 kapsaminda diizenlenen "TUBITAK 2219 Deneyim Paylasim
Etkinligi" gibi faaliyetlerle uluslararasi hareketlilik tesvik edilmektedir(OD3). Makina
Miihendisligi Boliimii, 6grencilerin degisim programlarina katilimini artirmak amaciyla
bilgilendirme c¢aligmalarin1 siirdiirmekte olup, bu durum kalite giivencesi ¢aligsmalarinda
gelisime agik bir alan olarak izlenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin

organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde

islemektedir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:
Makina Miihendisligi Boliimii'nde uluslararasilagma faaliyetleri, {iniversite biinyesinde
sunulan ulusal ve uluslararasi fonlar ile hareketlilik programlar1 (Erasmus+, Mevlana, Farabi)
aracilifiyla desteklenmektedir. Bu ¢ercevede, akademik personel ve dgrencilerin uluslararasi
deneyim kazanmalarini saglayan ¢esitli kaynaklardan yararlanilmaktadir.

Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri, uluslararast arastirma is birliklerini gelistirmek amaciyla
TUBITAK tarafindan saglanan proje desteklerini ve arastirma burslarm (TUBITAK 2219
vb.) etkin bicimde kullanmaktadir Bu destekler, akademik personelin kiiresel Olcekte
arastirma kapasitesini gelistirmesine katki sunmaktadir.


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/db42cea1-e5ab-42d1-a136-60f865d675d0.pdf
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/tubitak-2219-deneyim-paylasim-etkinligi/22723

Makina Miihendisligi Boliimii, Ogrencilerin ve personelin uluslararast kaynaklardan
faydalanmasi1 konusunda ikili anlagmalarin artirilmasint ve mevcut kaynaklarin etkin
kullanimin1 hedeflemektedir. Bu silire¢ sayesinde boliimiin uluslararast gortiniirliigliniin
giiclendirilmesi ve 6grencilerin kiiresel yetkinlikler kazanmasi saglanmaktadir

Olgunluk Degeri 3: Kurumun uluslararaslasma kaynaklari birimler arasi denge gozetilerek

yonetilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Makina Miihendisligi Boliimii'niin  uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda; degisim
programlari ile giden/gelen Ogrenci ve personel sayisinin artirtlmasi, AR-GE faaliyetleri
cercevesinde uluslararasi i birliklerinin giliclendirilmesi ve nitelikli, uluslararas1 dergilerde
Tarsus Universitesi adresli yaym sayisiin artirilmasi temel hedefler olarak belirlenmistir.
Uluslararas1 kurumsal taninirhigi artirmak amaciyla yiiriitiilen Erasmus 6grenci ve personel
hareketliligi siirecleri, iiniversitemizin Uluslararas1 Iliskiler Ofisi ile koordineli olarak
strdurtlmektedir.

Takvim y1l1 temelinde, Makina Miihendisligi Boliimii blinyesinde gerceklestirilen uluslararasi
hareketlilik ve is birligi faaliyetleri asagida listelenmistir:

e Erasmus Hareketliligi: Boliimiimiiz 6gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Miinir Siiner,
Erasmus egitim verme hareketliligi kapsaminda Hirvatistan’da University of Split
Boskovica’da 5 giin boyunca ders verme faaliyetlerinde bulunmustur [1_OD3].

« Uluslararas Is Birlikleri ve Davetler: Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri Dog. Dr. Ahmet
Alper Yontar, yurt disindaki farkli iilkelerden arastirma gerceklestirmek amaciyla
kabul-davet yazilar1 almis olup bu dogrultuda ikili is birliklerini devam
ettirmektedirler [2_OD3]

« Dis Kaynakh Arastirma Burslarn (TUBITAK 2219): Béliimiin uluslararasi
taninirligini artirmak amaciyla 2547 sayili Kanun’un 39. maddesi kapsamindaki
gorevlendirmeler etkin sekilde kullanilmaktadir. Bu dogrultuda, bdlimimizde
Dog.Dr. Ata Hanlar ve Dr. Ogr.Uyesi Mehmet Tahir Erding TUBITAK 2219/A burs
kaynaklarim1 kullanarak yurt disginda bir yil siiren aragtirma siireclerini basariyla
tamamlayarak iiniversitemize donmiislerdir [3_OD3]. Ayrica, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Eker’in TUBITAK 2219/A burs programi kapsaminda Iskogya’daki arastirma
faaliyetleri halen devam etmektedir [4_OD3].

Boliimiimiiz 6gretim {yeleri, uluslararasi etkilesimler neticesinde uluslararasi ortakli SCI
yayinlar ve bildiriler hazirlayarak boliimiin bilimsel performansina katki sunmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Makina Miihendisligi Boliimii'nde uluslararasilagma siireglerine (hareketlilik, dig
burslar ve davetli arastirmaci faaliyetleri) iliskin uygulamalar kurumsallasmis olup, sonuglari
izlenmektedir.

Kanitlar

1)MM Ders Verme Etkinligi

2)MM Yurtdist Arastirma Daveti

3YMM Tamamlanan 2219 yurt disi arastirmala calismalari
4) MM Devam eden 2219 vurt dis1 arastirma calismalari



https://drive.google.com/file/d/1n8RT_KQWmxNEK3_6urlJxtSLREshyohS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15FUzsAobtPRfRHoDxXy1pcgtkNY4s282/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10XCa8sojwHsMmxDWVz2dCXDVSTjT-poK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k75LqCLLoj0Tb7YC40GiJiNi4Xvk7G9D/view?usp=drive_link

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Program yeterlilikleri, derslerin amag¢ ve hedefleri ile 68renme ¢iktilar1 aracilifiyla
ogrencilere kazandirilmaktadir. Bu siiregte veri girislerinin dogrulugunu saglamak amaciyla
hazirlanan kilavuzlar temel alinmakta ve siire¢ diizenli olarak izlenmektedir. Program
yeterlilikleri kapsaminda ders igeriklerinin giincellenmesine iliskin ihtiyaglar; i¢c ve dis paydas
katilim1 (mevcut 6grenciler, mezunlar ve bolim danigma kurulu) ile degerlendirilmektedir.
Makina Miihendisligi Boliimii 6zelinde yapilan 6grenci katilimli kurul toplantilari ve bolim
danisma kurulu toplantilar ile paydas goriisleri sistematik olarak kayit altina alinmaktadir
[1_OD4] [2_OD4]. Bu toplantilarda alinan 6neriler dogrultusunda miifredatin giincellenmesi
ve iyilestirilmesi siirecleri karara baglanmaktadir.

Olgunluk Degeri 4: Programlarin tasarim ve onay siiregleri Makina Miihendisligi Boliimii 6zelinde
sistematik olarak izlenmekte, i¢ ve dis paydaslarla (6grenci temsilcileri ve sektdr paydaslari) birlikte
degerlendirilerek gerekli miifredat iyilestirmeleri gergeklestirilmektedir.

Kanitlar
1) MM eyliil_6grenci_katilimli_bdliim_kurulu_toplantisi.pdf

2) MM_eyliil_boliim_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Makina Miihendisligi B6liimii, ders dagilimini program amagclari ve 6grenme ¢iktilarinin
dengeli ve biitiinciil bicimde kazandirilmasini saglayacak sekilde yapilandirmigtir. Miifredat;
temel bilim dersleri, alana 6zgii temel miihendislik dersleri, teknik segmeli dersler, alan dis1
secmeli dersler ve bitirme projeleri olarak siniflandirilmis olup Bologna sayfasi tizerinden
kamuoyuna agiktir (OD3).

Béliimiimiizde yiiz yiize egitimin yaninda; Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil,
Tiirk Dili ve Edebiyati, Is Saghg ve Giivenligi ile Genel Segmeli derslerin gevrimigi olarak
verilmesi kararlagtirilmistir (OD3). Bu yapi, hem alan-alan dis1 ders dengesine katki
saglamakta hem de 6grencilere disiplinler aras1 bir perspektif kazandirmaktadir.

Ders dagiliminda 6gretim elemanlariin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gézetilmekte, siireg
katilimcr bir sekilde yiiriitilmektedir [1_OD3]. Her yariyil igin 30 AKTS is yiki
hedeflenerek Ggrencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilmesine olanak
taninmaktadir. Programin ders dagilimi ile ilgili giincellemelerde boliim danigma kurulu
araciligryla paydas goriisleri diizenli olarak alinmaktadir [2_OD4].

Olgunluk Degeri 3: Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar
1) MM _aralik_bolim_kurulu_karari.pdf

2) MM_eyliil_boliim_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

B.1.3. Ders Kazanmimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0081243e-e7d8-4030-ba92-4a73eb8b003f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d0712152-d243-4ceb-9dfa-715ab7f2e78d.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=3284
https://drive.google.com/file/d/1q2t4PjAOQ7Q2_a35qA8I-XZ17Pu0st9P/view?usp=drive_link
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/66c01b36-d44a-498c-8cb5-cc4ffb5b7413.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/000d765d-b394-4f62-9e72-9b18dfa548db.pdf

Makina Miihendisligi Bolimii biinyesindeki derslerin kazanimlart (6grenme ¢iktilar),
program c¢iktilar1 ile uyumlu olarak ve Tirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) esas alinarak tanimlanmistir. Boliimiimiiz, ders kazanimlarinin ulusal akreditasyon
(MUDEK) él¢iitleriyle tam uyumunun saglanmasina yonelik siiregleri isletmektedir.

Ders kazanimlari ile program ciktilar1 arasindaki iliski, Bologna Bilgi Sistemi iizerinden
olusturulan matrisler araciligiyla yapilandirilmistir. Bu uyumun izlenmesi ve gerekli
giincellemelerin yapilmast Bolim Kurulu diizeyinde titizlikle yuritilmektedir [1_ODA4].
Ayrica her akademik yariyil basinda, ders izlenceleri araciligiyla ders kazanimi—program
ciktist eslestirmeleri 6grencilerle (Classroom veya basili materyaller yoluyla) paylasilarak
seffaflik saglanmaktadir [2_OD3].

Ogrenme c¢iktilarinin kazanilma diizeyi, ders degerlendirme dosyalarinda yer alan &lgme
degerlendirme matrisleri ile analiz edilmektedir. Bu dosyalarda, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
tizerinden alinan ders degerlendirme anket sonuglari da degerlendirilmekte ve Ogrenme
¢iktilariin hedeflenen diizeye ulasmasi igin gerekli iyilestirmeler planlanmaktadir [3_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar

1) MM eyvlil bolim kurulu toplantisi.pdf
2) MM o6rnek ders izlencesi.pdf
3) MM_o6rnek _ders_degerlendirme_dosyasi.pdfi.pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki dersler, Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
ile uyumlu olarak, 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinlikleri destekleyen Avrupa
Kredi Transfer Sistemi (AKTS) iizerinden yapilandiriimistir. Ogrenme siirecinin &grenci
merkezli siirdiirilebilmesi adina; yalnizca haftalik ders saati degil; ders Oncesi hazirlik,
uygulama, proje, ddev ve smav hazirligi gibi tiim akademik faaliyetler ayrintili bi¢imde
tanimlanarak her bir dersin is yiikii titizlikle hesaplanmaktadir.

Bologna Bilgi Sistemi (zerinden ilan edilen AKTS-Is yiikii matrislerinin giincelligi ve
dogrulugu, boliimiimiiz tarafindan diizenli olarak kontrol edilmekte ve gerekli giincellemeler
Boliim Kurulu kararlariyla hayata gegirilmektedir [1_OD3]. Bu matrislerin hazirlanmasinda,
tiniversitenin ilgili birimlerince saglanan kilavuzlar temel alinmaktadir.

Ogrenci is yiikiiniin dogruluguna iliskin geri bildirimler, her dénem sonunda uygulanan ders
degerlendirme anketleri araciligiyla toplanmaktadir. Elde edilen veriler, ilgili derse ait ders
degerlendirme dosyalarinda analiz edilerek, is yiikii hesaplamalarinin gergek¢i olup olmadigi

denetlenmekte ve gerekli iyilestirmeler bu analizler dogrultusunda gergeklestirilmektedir
[2_ODa3].

Olgunluk Degeri 3: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar
1) MM _eyliil_boliim_kurulu_toplantisi.pdf

2) MM_ornek_ders_degerlendirme_dosyast.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f844d23d-3330-43c5-8d82-54e2d2b2e5c8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/98eaddf1-6535-4e08-9db8-44685aa06395.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7af18817-e916-4698-946f-b09ff023e6e3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2bce8e35-3d47-4066-9c99-2706ba39edf0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/05d4f2aa-5ae4-434a-ba2d-511d82cc8766.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Makina Miihendisligi programinin izlenmesi ve giincellenmesinde, program egitim amaglari
ve program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyleri temel alinmaktadir. Program ¢iktilari ders
kazanimlariyla saglanmakta olup, bu kapsamdaki ders kazanimlari-program ¢ikti matrisleri
boliimiin Bologna ders bilgi paketlerinde seffaf bir sekilde paylasilmaktadir(OD2).

Her bir ders i¢in 6grenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyi, boliimiimiizde hazirlanan ders
degerlendirme dosyalar1 araciligtyla izlenmektedir. Bu dosyalarda yer alan ders kazanimlari—
program c¢iktilart eslestirme matrisleri ile Olgme degerlendirme araglari, 68renme
kazanimlarinin hangi diizeyde saglandigini ortaya koyan dogrudan olgiilebilir kanitlar
sunmaktadir [1_ODA4]. Ek olarak, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden uygulanan ders
degerlendirme anketleri araciligryla dgrencilerin 6grenme ortamina iliskin geri bildirimleri
toplanmakta ve bu sonuclar egitim-6gretim ortaminin iyilestirilmesine yonelik calismalarda
kullanilmaktadir.

Programin giincellenmesi asamasinda; i¢ paydas olarak 6grencilerin goriislerine [2_OD3] ve

Makina Miihendisligi Bo6liim Danisma Kurulu’nun sektorel tavsiyelerine basvurulmaktadir.

Boliim kurullarinda degerlendirilen bu geri bildirimler dogrultusunda, miifredat ve ders

iceriklerinde gerekli gorulen guncellemeler sistematik olarak hayata gecirilmektedir [3_ODA4].
Olgunluk Degeri 4: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de almarak giincellenmektedir.

Kamtlar
1) MM_ders_dosyasi.pdf

2) MM _ogrenci_goriisii_bolim_kurulu_toplantisi.pdf
3) MM_bolim_kurulu_toplantisi.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki egitim-dgretim siiregleri, “Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” esas alinarak, Boliim Baskanlig1 ve Fakiilte Dekanlig
ile esglidiimlii bir sekilde siirdiiriillmektedir (OD2). Boliimdeki 6gretim iiyeleri ve arastirma
gorevlilerinin egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin gdrev, yetki ve sorumluluklari, {iniversite
tarafindan belirlenen gorev tanimlar1 ¢ergevesinde agik ve net bigimde isletilmektedir (OD2),
(OD2). Akademik damigsmanlik faaliyetleri ise ilgili yonerge esas alinarak, her 6grenciye bir
danigman atanmasi ve siireglerin kayit altina alinmasi yoluyla planli ve siirdiiriilebilir sekilde

yuritilmektedir(OD3).

Egitim-6gretim silirecinin temel operasyonel asamalar1 olan dgrenci-danisman onaylari, ders
ekleme-¢ikarma islemleri, siav (ara, final, mazeret ve biitlinleme) notlarinin ilan edilmesi ile
CAP/YDP basvurulart Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden dijital ortamda
gerceklestirilmektedir.

Ayrica, Makina Miihendisligi Boliimii akademik takvimine uygun olarak her yariyil basinda
giincel ders programlari ile vize, final, biitlinleme ve mazeret sinav takvimleri boliim internet
sitesi lizerinden ilan edilerek 6grencilerin ve diger paydaslarin erisimine sunulmaktadir(OD3).
Olgunluk Degeri 4: Makina Miihendisligi Boliimii'nde egitim-6gretim siireglerinin yonetimi, tanimli
yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda sistematik olarak yiiriitiilmekte; OBS ve web tabanh


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/78973055-ae01-42cc-9361-cc806f501484.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f4689077-5c2a-4d12-b6f4-6fc66e818b0d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7357b74a-2a9b-4c0f-a2d1-85793fba4bba.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/muhendislik/gtf/14-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20G%C3%96REV%20TANIMI.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://me.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/lisans-makine-muhendisligi-2025-2026-guz-final-sinav-programi/22862

bilgilendirme mekanizmalari ile siireclerin seffafligi ve izlenebilirligi saglanmaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Makina Miihendisligi Boliimii bilinyesinde yiiriitiilen programda 6gretim yontem ve teknikleri,
program yeterlilikleri ile ders Ogrenme ¢iktilar1 dogrultusunda planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Bologna ders bilgi paketlerinde her bir derse ait 6gretim yontemleri agik
bicimde tanimlanmakta; secilen yontemlerin 6grenme ¢iktilari ile uyumu gozetilmektedir.
Egitim-6gretim siireclerinde dersin niteligine bagli olarak anlatim, soru-cevap, tartisma ve
problem ¢ézme yontemlerinin yani sira, Makina Miihendisligi disiplinine 6zgii laboratuvar
calismalar1 ve proje temelli 6frenme yaklasimlari etkin sekilde kullanilmaktadir. Ozellikle
uygulamal1 derslerde miihendislik deney uygulamalari araciligtyla 6grencilerin mesleki beceri
ve yetkinlik kazanmalar1 desteklenmektedir [1_OD3].

Ayrica, boliimiimiizde diizenlenen teknik geziler ve sanayi bulusmalari, 6grencilerin teorik
bilgilerini miihendislik uygulamalariyla yerinde pekistirmelerine olanak tanimaktadir.
Ogrencilerin edindikleri teorik bilgileri sektdr ortaminda deneyimlemeleri amaciyla zorunlu
staj uygulamalari da titizlikle izlenmektedir.

Ogretim yontem ve tekniklerinin etkinligi, dénem sonu uygulanan ders degerlendirme
anketleri ve geri bildirim mekanizmalar1 tizerinden diizenli olarak takip edilmektedir. Elde
edilen veriler dogrultusunda Ogretim siire¢lerine yonelik iyilestirme alanlar1 belirlenerek
PUKO dongiisii icerisinde siireg yonetilmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar
1) MM_Lab_tabanli_ders_izlencesi.pdf

B.2.2. Ol¢cme ve Degerlendirme
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki 6gretim tiyeleri, her akademik yariyil basinda
ders O0grenme ¢iktilarimi ve bu ¢iktilarin program yeterliliklerini karsilama diizeylerini
onceden belirleyerek ilan etmektedir. Ogretim iiyeleri, dersin yiiriitiilmesinden ve dgrenme
ciktilarinin  kazanilma diizeyinin denetlenmesinden birinci dereceden sorumludur. Bu
kapsamda, Ogrencilerin kazanimlarin1 6lgmek amaciyla dersin niteligine uygun, G6grenci
merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢me araglar1 kullanilmaktadir.

S6z konusu 6lgme yontemleri; ders 6zelinde ara sinav ve final smavlarinin yani sira kisa
sinav, 0dev, Makina Miihendisligi tasarim projeleri, arastirma ve uygulama raporlar1 gibi
yontemleri icermekte olup, tiim bu stirecler ders izlenceleri araciligiyla 6grencilerle seffaf bir
sekilde paylasiimaktadir [1_OD3]. Dersin 6grenme ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigi, donem
sonunda hazirlanan ders degerlendirme raporlari ve sinav analizleri {izerinden sistematik
olarak takip edilmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde Ogrenci merkezli ve g¢esitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/93544cd6-c9a7-4e6c-bc49-903d700a2d89.pdf

Kanitlar

1) MM Lab tabanli ders izlencesi.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki programa 6grenci kabulii; dnceki 6grenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi siirecleri, yiiriirliikteki yasal mevzuat ve kurumsal
diizenlemeler dogrultusunda seffaf ve nesnel Olgiitlere dayali olarak gerceklestirilmektedir.
Ogrenci kabul siirecleri; merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecisler ve uluslararasi 6grenci

kabulii esaslar1 g¢ergevesinde Bolim Baskanligi ve ilgili idari birimler koordine
edilmektedir(OD3).

Ogrencilerin daha o6nce farkli yiiksekdgretim kurumlarindan aldiklari derslerin  ve
kazanimlarinin degerlendirilmesi, Makina Miihendisligi intibak Komisyonu tarafindan
"Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi" ve ilgili is akislar1 esas almarak titizlikle
yuratilmektedir. Kurumlar arasi ve kurum igi yatay gecis uygulamalari ise tniversitenin
belirledigi uygulama ilkeleri ¢ergevesinde, boliimiin kontenjan ve basari sartlar1 gozetilerek
gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenci kabulii, onceki Ogrenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesine iligkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Makina Miihendisligi Bolimii 6grencilerinin mezuniyete hak kazanma durumlarinin tespiti,
kurumun “Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi” hiikiimleri dogrultusunda Bolum
Mezuniyet Komisyonu tarafindan titizlikle kontrol edilmektedir (OD2) . Mezuniyet sartlarini
saglayan 6grencilerin diploma ve diploma eki siiregleri, ilgili yonerge hiikiimleri ¢ercevesinde
yuratilmektedir.

Diploma, sertifika ve diger belgelerin hazirlanmasi ve diizenlenmesine iliskin islemler ise
“Diploma, Sertifika ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Y&nerge”de belirtilen usul ve
esaslar dogrultusunda yiiriitiilmektedir (OD2) .

Boliimiimiiz 6grencilerinin disiplinler arasi yetkinlik kazanmalarini desteklemek amaciyla
sunulan Cift Anadal Programi (CAP) ve Yandal Programi (YDP) siirecleri, ilgili yonergeler
kapsaminda yonetilmektedir(OD2). CAP ve YDP kapsaminda bdliime kabul edilen
ogrencilerin basvuru, degerlendirme ve kayit islemleri seffaf bir sekilde ilan edilen kriterlere
gore gerceklestirilmekte ve kayit altina alinmaktadir

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a
iligkin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Makina Miihendisligi Bolimii, egitim-6gretim  siireclerinin  nitelikli  bir  sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in yeterli kapasite ve donanima sahip derslikleri etkin bir sekilde
kullanmaktadir. Dersliklerde 6grenim siirecini destekleyen bilgisayar, projeksiyon cihazi ve
internet altyapisi mevcuttur. Boliimiimiiz, miihendislik egitiminin temel bileseni olan
uygulamal1 dersler i¢in gerekli teknik donanimlara sahip uzmanlik laboratuvarlari ve


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/93544cd6-c9a7-4e6c-bc49-903d700a2d89.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/yonetmelikler/7820
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33810&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Diploma_Y%C3%B6nerge.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%87%C4%B0FT%20ANADAL,%20YAN%20DAL%20PROGRAMLARINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20UYGULAMA%20%C4%B0LKELER%C4%B0.pdf

tasarim/analiz siireclerinde kullanilan bilgisayar laboratuvarlarin1 6grencilerin kullanimina
sunmaktadir (OD3).

Universite kiitiiphanesi biinyesinde sunulan calisma alanlari, Makina Miihendisligi
Ogrencilerinin bireysel ve grup projelerini yiirlitebilmelerine imkan taniyacak sekilde
erisilebilir durumdadir. Ogrencilerin akademik calismalarini desteklemek amaciyla kiitiiphane
kaynaklarmma kampiis disindan erisim imkan1 saglanmaktadir(OD3). Bolimimizdeki
derslerin temel kaynak kitaplarmin kiitliphane koleksiyonundaki giincelligi periyodik olarak
izlenmekte; yeni nesil miihendislik teknolojileri ve standartlarina yonelik kaynak ihtiyaglari
belirlenerek temin surecleri takip edilmektedir (OD3) . Boylelikle kitiphane kaynak
yeterliligi stlirekli olarak degerlendirilmekte ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesine
yonelik gerekli iyilestirme onlemleri alinmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Makina Miihendisligi Boliimii'nde 6grenci akademik danmigmanlik hizmetleri, ilgili yonerge
cercevesinde sistematik olarak yurGtilmektedir (OD3). Ogrencilerin akademik basarisi ve
kariyer planlamasinda kritik rol oynayan bu hizmet kapsaminda, 2025-2026 guz akademik
yartyilindan itibaren akademik danigman toplantilar1 diizenlenmekte ve bu goriismeler
tutanakla kayit altina alinmaktadir [1_OD3]. Akademik danisman-6grenci goriisme saatleri
boliim internet sayfasinda ve 6gretim liyelerinin ders programlarinda ilan edilmektedir (OD3).
Siirecin etkinligini 6lgmek amaciyla her yariyil sonunda akademik danigsmanlik memnuniyet

anketleri uygulanmakta ve sonuglar iyilestirme ¢alismalar1 i¢in Boliim Kurulu'nda
degerlendirilmektedir [2_OD3] [3_OD4].

Boliime yeni kayit yaptiran 6grencilerin uyum siireclerini kolaylastirmak amaciyla Makina
Miihendisligi biinyesinde oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir (OD3). Ayrica, birinci
sinif miifredatinda yer alan “Kariyer Planlama” dersi ile 6grencilerin mesleki farkindaliklar
artirilmaktadir [4_OD3].

-----

bilgilerin uygulama alanlariyla iliskilendirilmesini saglamaktadir. Bu akademik destek
faaliyetlerinin planlanmasinda 6grenci beklentileri anketler yoluyla belirlenmekte ve elde
edilen geri bildirimler etkinliklerin icerik ve planlama sureclerine sistematik olarak
yansitilmaktadir.

Olgunluk Degeri 4: Kurumda ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasma iligkin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanitlar
1) MM akademik danisman_toplanti _tutanagi. pdf
2) MM_akademik danisman_anketi.pdf
3) MM_akademik danisman_anket degerlendirme_boliim_kurulu.pdf
4) MM_Kariyer_Planlama_dersi.pdf

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Universitemiz biinyesinde 6grenim gérmekte olan 6zel gereksinimi olan dgrenciler igin
Universite biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi” kurulmustur


https://drive.google.com/drive/folders/17KC-bdkx9I1lvLkqojG_wuIaahJu4W1_
https://kutuphane.tarsus.edu.tr/
https://drive.google.com/drive/folders/17KC-bdkx9I1lvLkqojG_wuIaahJu4W1_
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/akademik-danisman-bilgileri/17846
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ba015859-48c6-4aa6-a807-6297863f5e33.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/632ec482-0968-4472-8126-66c69a05693f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/78d76ea9-8b13-4b19-88d7-89760e0b7575.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e3113061-dcf5-4bbd-bc07-e99caa7aabdf.pdf

(OD2) . Birimin misyon ve vizyonunda belirtildigi gibi bu birim grencilerin egitim-6gretim
siireclerine tam katilimlarini saglamak icin gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri
yapmak ve Tarsus Universitesini tiim 6zel gereksinimi olan bireyler acisindan erisilebilir bir
yuksek 6gretim kurumu olmasi i¢in ¢aligmalar ylriitmektedir.

Bu 6grencilerin, egitim-0grenim siireclerine tam katilimlarinin saglanmasi i¢in Miihendislik
Fakiiltesi binasinda 6zel gereksinimi olan Ogrencilerin ihtiyaglarina yonelik asansor, engelli
rampalar1 ve engelli lavabolar1 bulunmaktadir. Bunun yani sira dezavantajli gruplarin egitim-
Ogretim siireclerinin esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik ilkelerine dayali olarak
siirdiiriilebilirligini saglama amaciyla Kurum “Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere
Yoénelik Egitim-Ogretim ve Smav Uygulamalar1 Yonergesi” ile giivence altia alarak tiim
birimlerin uygulayabilecegi standartlara donistiiriilmiistiir (OD2) .

Olgunluk Degeri 2: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iligkin
planlamalar bulunmaktadir.

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler
Makina Miihendisligi Bolimii'ndeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler, “Tarsus
Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi”ne uygun olarak boliim biinyesindeki 6grenci
topluluklart ve boliim baskanlhigi koordinasyonunda yiiriitiilmektedir(OD2). Bu faaliyetler,
ogrencilerin iletisim ve is birligi becerilerini gelistirmesinin yani sira 6z giiven kazanmalarina
ve mesleki diinyay1 6grencilik yillarinda tanimalarina firsat sunmaktadir.

Boliim bilinyesinde, 6grencilerin sosyal uyumunu ve aidiyet duygusunu giiclendirmek
amaciyla tamisma etkinlikleri diizenlenmektedir [1_OD2]. Ayrica, teorik egitimin sosyal ve
mesleki bir etkinlikle pekistirilmesi amaciyla diizenlenen teknik geziler (Model Fabrika vb.)
araciligiyla dgrencilerin saha deneyimi kazanmalar1 desteklenmektedir [2_OD?2].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlaniimaktadir.

Kanitlar

1) MM_tamisma_etkinligi.pdf
2) MM Mersin model fabrika teknik gezi.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki atama, yilikseltme ve gorevlendirme siireglerinde,
Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Plani’nin temel degerleri olan seffaflik ve adalet
ilkelerine bagl kalinmaktadir. Boliimiin akademik ihtiya¢ duydugu niteliklere sahip dgretim
iiyelerinin ise alimasi, atanmasi ve yiikseltilmesi siirecleri, “Tarsus Universitesi Ogretim

Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Y&nergesi” cergevesinde objektif kriterlere dayali
olarak yuruttlmektedir(OD2), .

Ders gorevlendirmeleri siirecinde, tim paydaslarca bilinen ve "Ders Gorevlendirmesi ve Ek
Ders Odemelerine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge" ile tanimlanmis kriterler
uygulanmaktadir (OD2). Makina Miihendisligi lisans programinda verilen derslerin 6gretim
elemanlarina dagitiminda; uzmanlik alanlari, akademik is yilikii dengesi ve bdliim kurulunda
alinan ortak kararlar esas alinmaktadir [1_OD3]. Bu sayede egitim-dgretim kadrosunun
verimliligi ve ders dagilimindaki seffaflik giivence altina alinmaktadir [2_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve


https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Ogrenci-Topluluklari-Yonergesi.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5e6c3418-f2cb-4eac-80df-193085e00f2d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6e94b262-c1f0-4d56-add3-14df9ef313cb.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf

gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-0gretim kadrosunun ise alinmasi,
atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar
1) MM_Dbolum_kurulu.pdf
2) MM _ders_dagilimi.pdf

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Makine Miihendisligi blnyesinde 5 profesor, 5 dogent, 5 dr.6gretim iiyesi ve 3 arastirma
gorevlisi bulunmaktadir. Makina Miihendisligi Boliimii'nde 6gretim elemanlarinin egitim-
ogretim siireglerindeki yetkinliklerini gelistirmek amaciyla, tiniversite biinyesinde sunulan
"Egiticilerin Egitimi" programlarina ait materyallerden aktif olarak yararlanilmaktadir(OD2).
Bu materyaller; 6gretim yontem ve tekniklerinin modern miihendislik egitimine entegre
edilmesi, 6lgme-degerlendirme yaklasimlarinin gii¢lendirilmesi ve 6grenci merkezli 6gretim
uygulamalarinin Makina Miihendisligi miifredatinda yayginlastirilmasina katki saglamaktadir.
Boliimiimiiz akademik kadrosu, uzmanlik alanlarindaki bilimsel gelismeleri takip etmenin
yani sira pedagojik yetkinliklerini de bu mekanizmalarla giincel tutmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar vardir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimiimiizde egitim-0gretim faaliyetlerine yonelik tesvik ve oOdiillendirme uygulamalari,
akademik personelin egitim kalitesini artirmaya ydnelik motivasyonunu desteklemek
amactyla yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda; lisansiistii tez danismanhg, TUBITAK &grenci
projeleri ve diger egitim faaliyetleri "Tarsus Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Kriterleri™ igerisinde puanlanarak degerlendirilmektedir(OD3).

Olgunluk Degeri 2: Tesvik ve Odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf
bicimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Makina Miihendisligi Boliimii'nde arastirma siiregleri; iiniversitenin stratejik hedefleri
dogrultusunda, bolge sanayisinin ihtiyaglarini karsilayacak ve evrensel bilime katki sunacak
projelerin liretilmesine odaklanmistir. Arastirma faaliyetleri, Boliim Kurulu ve ilgili komisyonlar
araciligiyla izlenmekte; etik ilkeler ve kalite standartlar1 ¢ergevesinde yonetilmektedir. Bolim
biinyesindeki arastirmacilarin proje yazma, yiiriitme ve yayin siiregleri, iiniversitenin Proje Ofisi
ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii ile esglidiimlii olarak takip edilmektedir.

Olgunluk Degeri 3 : Makina Miihendisligi Boliimii'nde arastirma siireglerinin yonetimine iliskin kurumsal
yapilanma mevcuttur ve uygulamalar stratejik planla uyumlu olarak yiiriitiilmektedir.


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/143fd73c-5a17-4839-8efe-35b92ef88176.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/12ae6d57-adb7-4308-87d2-5919aff24da4.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/page/egiticilerin-egitimi-2025/17717
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Makina Miihendisligi Boliimii biinyesindeki 6gretim elemanlarinin temel arastirma kaynaklari;
Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) fonlar1 ve TUBITAK arastirma destekleridir. Boliimiimiiz
Ogretim Tlyeleri, {liniversitenin sagladig1 i¢ kaynaklardan (BAP) aktif sekilde yararlanarak
aragtirmalarini stirdiirmekte, bu siiregte gilincel uygulama yonergelerini rehber edinmektedirler
[1_OD2]. 2025 yili itibariyle Makine Miihendisligi bunyesinde devam eden proje ve butceleri
verilmistir [2_OD3],[3_OD3].

Boliimlimiiz, bolge sanayisi ile is birligi igerisinde AR-GE odakli teknik geziler ve saha
incelemeleri gergeklestirerek aragtirma potansiyelini dis paydas etkilesimleriyle gliglendirmektedir
[3_OD3]. Boliim personeli ayni zamanda tiniversitenin proje yonetimi ve AR-GE birimlerinde

aktif gorev alarak akademik birimler ile merkezi yonetim arasinda koordinasyonu saglamaktadir
[4_OD3].

Olgunluk Dlzeyi 3: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini, Makina Miihendisligi Boliimii 6zelinde
arastirma stratejisini gozeterek yonetmektedir

Kanitlar

1)BAP uygqulama yonergesi.pdf
2)Serdar Coskun Tibitak 1001
3)Bugra Sarper Tiibitak 1001

3) MM model fabrika teknik gezisi.pdf
4) proje ofisi yOnetim kurulu.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Makina Miihendisligi Boliimii'nde gorev yapan Ogretim elemanlarinin  arastirma
yetkinliklerini gelistirmek amaciyla; tiniversite biinyesindeki Proje Ofisi, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Bilimsel Projeleri Destekleme Koordinatorliigii (BAP)
tarafindan diizenlenen proje hazirlama ve yazma egitimleri aktif olarak takip edilmektedir.
Ulusal ve uluslararas1 diizeydeki sempozyum, kongre ve fon cagrilari, boliim personeline
diizenli olarak duyurulmakta ve katilim tesvik edilmektedir (OD3)

Arastirma kiiltiirlinlin yayginlastirilmas1 kapsaminda, boliimiimiiz 6gretim {iyeleri tarafindan
gerceklestirilen bilimsel faaliyetler ve sunulan proje Onerileri Bolim Kurulu diizeyinde
degerlendirilmekte; akademik personelin arastirma yetkinliklerini artirmaya yonelik post-
doktora ve yurt dis1 aragtirma planlart (Erasmus+ KA131/171 vb.) desteklenmektedir. Ayrica,
Proje Ofisi tarafindan diizenlenen proje bilgilendirme toplantilari, boliimiimiizdeki arastirma
projelerinin niteliginin artirllmas1 ve dis kaynakli fonlardan yararlanilmasi noktasinda
rehberlik saglamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

C.3. Arastirma Performans


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e19f45a3-06c2-4aeb-a754-c86efb0989de.pdf
https://drive.google.com/file/d/1yIkC5ywjc8-zmbg7Cf_u0ySpvnF3IWR6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1106c2u59ngqzqb3lJDyrjbGXxiVDlylx/view?usp=drive_link
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/efe81079-b153-4d2e-8a10-e78c0540f1e3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5b2ada82-2dcd-4b28-9447-6caf33aed82a.pdf
https://me.tarsus.edu.tr/

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Makina Miihendisligi Boliimii blinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetleri, liniversitenin stratejik
hedefleriyle uyumlu olculebilir kriterler Gzerinden sistematik olarak izlenmektedir. Bu kapsamda,
Ogretim elemanlarmin akademik ¢iktilar1 diizenli olarak derlenmekte ve boliimiin arastirma
potansiyelini yansitan yayimn envanterleri olusturulmaktadir [1_OD3].

Bolimiimiizde akademik personelin arastirma performansi; uluslararasi (SCI, SCI-Expanded vb.) ve
ulusal makaleler, kitap boliimleri ve bildiriler gibi parametreler iizerinden siniflandirilmaktadir. Her
yil gergeklestirilen akademik faaliyetler, “Tarsus Universitesi Akademik Tesvik Yonetmeligi”
kriterlerine gore puanlanarak kayit altina alinmakta ve arastirmacilarin performansi bu nesnel 6lciitler
uzerinden takip edilmektedir [2_OD2]. Ayrica, 6gretim iyelerinin yaym ve projelerinin giincelligi
UNIS sistemi iizerinden izlenmekte; YOKSIS verilerinin ve ORCID ID bilgilerinin giincel tutulmasi
saglanarak boliimiin uluslararasi gortiniirligi desteklenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Makina Miihendisligi Boliimii'nde arastirma performansinmi izlemek tizere olusturulan
mekanizmalar (yayin listeleri, UNIS ve Tesvik veri tabanmi) aktif olarak kullanilmakta; arastirma giktilari
periyodik olarak degerlendirilmektedir.

Kanitlar
1) MM 2025 vyayinlari.pdf
2) Akademik tesvik yonetmeligi.pdf

C.3.2. Ogretim Eleman/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Makina Miihendisligi Bolimii'nde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performanslart bolim
diizeyinde titizlikle izlenmekte ve yillar itibariyla akademik ¢ikti istatistikleri olusturulmaktadir.
Toplanan bu veriler, Boliim Kurullar1 ve Akademik Kurullarda detayl olarak analiz edilmektedir.
Degerlendirmeler sirasinda, belirlenen hedeflerden sapma gdsteren alanlar i¢in 6gretim elemanlarinin
goriis ve Onerileri alinarak 1yilestirme stratejileri belirlenmektedir.
Izleme faaliyetleri neticesinde elde edilen gerceklesmeler, Boliim Yonetim Kurulu'nda gériisiilerek
gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. Bu siireg, arastirma performansinin siirdiiriilebilir bir
sekilde artirllmasin1 hedefleyen bir i¢ denetim mekanizmasi islevi goérmektedir. Ayrica, dgretim
iiyelerinin performans takibi ve akademik yiikselme siiregleri, iiniversitenin giincel "Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi"nde belirtilen nesnel kriterler dogrultusunda
yuruttlmektedir [1_OD?2].

Kanitlar

1) Ogretim_iiyeligine_atanma_yonergesi.pdf
D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

D.1.2. Kaynaklar
Makina Miihendisligi Boliimii biinyesinde toplumsal katki faaliyetleri; dis kaynakli projeler,
akademik personelin goniilliililk esasina dayali c¢alismalar1 ve kurumsal is birlikleri
aracilifiyla yiriitilmektedir. Bu faaliyetlerin kaynak yonetimi, stratejik hedeflerle uyumlu
sekilde gerceklestirilmekte; sonuclar birim faaliyet raporlar iizerinden izlenmektedir.



https://drive.google.com/file/d/1jS-ty2YbwcTZ65MHKypn-fbO0H5r8i57/view?usp=drive_link
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/71e9378f-180e-4ff4-b113-499d9d45159c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c883dd6e-ed8c-4024-836f-73c2b509e114.pdf

Mali Kaynaklar: Bolimiimiiziin toplumsal katki saglamaya yonelik mali kaynaklarini
akademik personelimiz tarafindan yiiriitiilen dis kaynakli arastirma projeleri (TUBITAK
1001, 2219 vb.) ve ogrencilerin yerel sorunlara ¢oziim {rettigi proje destekleri
olusturmaktadir. Bu kaynaklar, bilginin toplumsallasmasi ve sektorel problemlerin ¢oziimiine
yonelik AR-GE faaliyetleri igin etkin bir sekilde kullanilmaktadir [1_OD3].

Kanitlar

1) Doc. Dr. Serdar COSKUN’un 1812 Yatirim Tabanli Girisimcilik Destek Pro...

Olgunluk Degeri 3: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi
dengeyi gozeterek yonetmektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Makina Miihendisligi Boliimii'nde toplumsal katki performansi, iiniversite—kamu—06zel sektor
is birligi cercevesinde yiiriitillen projeler ve danismanlik faaliyetleri iizerinden sistematik
olarak izlenmektedir. BOliimiimiiziin uzmanlik alanlarina yoénelik gergeklestirilen bu
faaliyetler, bilginin ticarilestirilmesi ve bolgesel kalkinmaya katki sunulmasi amaciyla takip
edilmektedir.

Bu kapsamda, béliimiimiiz 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Salih Hakan YETGIN, Secil Kauguk
San. ve Tic. A.S. firmasi ile yiiriitiilen "Devulkanizasyon Yontemi ile Kauguk Geri Doniisiim
Prosesi Tasarimi ve Geri Déniistiiriilmiis Yeni Fitil/Conta Uriinlerinin Prototip Uretimi"
projesine danigsmanlik destegi saglamaktadir [1_OD4]. Benzer sekilde, Do¢. Dr. Mehmet
Tahir ERDINC, Ares Is1 Transferi Sistemleri A.S. biinyesinde "Plakali Is1 Degistiricilerinin
Hesaplanmas1 ve Etkinliginin Artirilmast" konusunda teknik damigmanlik faaliyetlerini
sirdiirmektedir. S6z konusu faaliyetlerin sonuclari, hazirlanan raporlar ve kurumsal izleme
mekanizmalari araciliiyla degerlendirilmektedir

Ayrica boliimiimiiz, 6grencilerimizin sektorel farkindaliklarini artirmak ve siirdiiriilebilir
uretim siireglerini yerinde gozlemlemelerini saglamak amaciyla bolge sanayisine teknik
geziler diizenlemektedir. 2025 yili icerisinde gergeklestirilen Secil Kaucuk A.S., ASUT
Fiberglass, Ozen Is Makina ve Cukurova Makine Imalat ve Ticaret A.S. teknik gezileri, bu
performansin somut ¢iktilar1 arasinda yer almaktadir. Gergeklestirilen bu faaliyetler; katilim
listeleri ve bolum faaliyet raporlart araciligiyla izlenmekte, paydaslardan gelen geri
bildirimler dogrultusunda siiregler iyilestirilmektedir. (OD3) (OD3) (OD3)

Olgunluk Degeri 4: Kurumda toplumsal katki performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

1) MM_Ogr. Uyesi_Dog¢_Dr_Salih Yetgin danismanlik degerlendirme raporu.pdf
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